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Private banking. La nomina adegua listituto alle richieste di Bankitalia

Cingoli sale al vertice di Banca Esperia

MILAND

sz Un rafforzamento al verti-
ce per adeguare la governance
alle richieste della Banca d'Ita-
lia. E per continuare a crescere
nell’era dellacrisi. Banca Espe-
ria, I'istituto di private banking
posseduto al 48,5% da Medio-
banca e al 48,5% da Mediola-
num, ha scelto un amministra-
tore delegato: il quarantotten-
ne Andrea Cingoli, in arrivo dal
private banking di Ubs.

Non si tratta perd di un
«nuovo» amministratore dele-
gato, per il semplice motivo
che Banca Esperia non ne ha
mai avuto uno. Il presidente
Stefano Preda, infatti, € sem-
pre stato operativo: & sempre
stato lui a guidare listituto.
Ma dopo che la Banca d’Ttalia

hachiestoaEsperiaunagover-
nance pilt precisa,conuna figu-
ra operativa e amministratori
indipendenti, ecco che I'istitu-
to ha avviato I'adeguamento.
Nominando innanzitutto al
vertice Andrea Cingoli. E
aspettando V'assemblea di fine
aprile per completare il cda.
Laureatoin Economiaazien-
dale alla Bocconi, Cingoli ha
iniziatola sua carrierane} 1986
partecipando allo start-up del-
la Banca Internazionale Lom-
barda. Poi & passato a Ubs Ita-
lia, con la carica di vicediretto-
re generale e responsabile del
team di advisor. Alla fine é di-
ventato amministratore dele-
gato del private banking di
Ubs. I settore del risparmio ge-
stito per grandi patrimoni, in-

somma, lo conosce. La sfida in
Banca Esperia sard altrettanto
stimolante: affrontare la crisi
deimercatie cercare difar cre-
scere le masse gestite.
L’istituto in realtd ha gia di-
mostrato direggere abbastan-
zabene allacrisi. Gliattivi so-
no scesi per effetto della crisi
finanziaria, passando dagli
1,9 miliardi di fine 2007 2 9,6
miliardi del bilancio 2008. Ma
laclientela-secondoidati dif-
fusi dall’azionista Medioban-
ca-écresciutadel 3o elarac-
coltanettaé stata positiva per
436 milioni di euro nel core
business della clientela priva-
ta. Per di piti Banca Esperia
non & dovuta ricorrere ai co-
siddetti "gate", per bloccare i
riscatti, come & accaduto ad al-
triistituti del settore.

Detto questo, per il nuovo
amministratore delegato la sfi-
dasard comunque intensa.Invi-
sta dell’assemblea degli azioni-
sti & in preparazione un piano
strategico, che ha Pobiettivo
principale di riportare fiducia
traiclienti.

La ricetta consistera, dal
punto di vista delle linee di
principio, in un ritorno alla
semplicitd dei prodotti e in
una maggiore attenzione alla
correlazione trail profilo diri-
schio e il prodotto offerto.
L'ideaé quelladirendereilbu-
siness di Banca Esperia pii
strutturato e di aumentare la
trasparenza nell’offerta. E
l'obiettivo & di continuare il
sentiero della crescita.
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